
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mitarbeiter*in (m/w/d) für Social Media  

10-20h pro Woche je nach Möglichkeit 

Du brennst für politische Themen und hast ein Händchen dafür, komplexe Botschaften kurz, 
prägnant und überzeugend in packenden Videos und ansprechenden Bildern zu vermitteln? 
Social-Media-Trends liegen dir genauso wie die Adobe Creative Cloud? Dann bist du in 
unserem Kreisverband Potsdam genau richtig! 

Wir suchen ab sofort einen kreativen Kopf, der/die/they unsere politische Arbeit auf ein 
neues Level hebt und unsere Ziele durch mitreißenden Social-Media-Content sichtbar 
macht. 

Das sind deine Arbeitsfelder: 

• Weiterentwicklung, Planung und Pflege des Social-Media-Auftritts des Kreisverbands 
Potsdam (v.a. Instagram und Facebook) 

• Erstellen und Posting von Social-Media-Beiträgen, Sharepics, Reels 
• Videografie und Fotografie für den Kreisverband 
• Verantwortung für Bilddatenbank und Bildsprache des Kreisverbands 
• Community-Management 
• Grafische Unterstützung für die Website www.gruene-potsdam.de  
• Begleitung und mediale Aufbereitung von Veranstaltungen des Kreisverbands 

Was du mitbringst: 

• Erfahrung in der Erstellung von Sharepics und Videos und Kenntnisse im Umgang 
mit Grafik- und Videotools wie z. B. Canva & Edits 

• Kreativität, Gestaltungsfreude und ein gutes Gespür für politische Kommunikation 
• Bereitschaft gelegentlich auch an Abenden und Wochenenden zu arbeiten 
• Bereitschaft zur Arbeit im Team mit hauptamtlichen und ehrenamtlichen 

Engagierten 
• Interesse an grüner Politik 

  

http://www.gruene-potsdam.de/


 

Was wir dir bieten: 

• Eine Stelle im Umfang von 10 bis 20 Stunden pro Woche, je nach persönlichen 
Möglichkeiten und Matching 

• Freie Stundenaufteilung, Arbeitsplatz in unserem Ladenlokal, Möglichkeiten zum 
mobilen arbeiten 

• Bezahlung in Anlehnung an TV-L (bis zu Entgeltgruppe 8) 
• Zuschuss zum Jobticket 
• Raum für eigene Ideen 
• Möglichkeit, Brandenburgs mitgliederstärksten grünen Kreisverband sichtbarer zu 

machen und gemeinsam mit einem motivierten Vorstand Kompetenzen für das 
Superwahljahr 2029 aufzubauen 

• Sinnstiftende Aufgabe, bei der du aktiv an der Gestaltung unserer politischen 
Kommunikation für ein zukunftsfähiges Potsdam mitwirken kannst 

 
Die Stelle ist für zwei Jahre befristet, eine Entfristung wird angestrebt. 

Bist du interessiert? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung bis zum 25.06.26. 
Bewerbungsgespräche sind voraussichtlich am 03. Juli geplant. 
 
Bitte sende deine schriftliche Bewerbung (ohne Foto) zusammen mit aussagefähigen 
Unterlagen (mit Arbeitsproben oder dem Link zu deinem Social-Media-Profil) an 
personal@gruene-potsdam.de (in einem PDF mit einer Dateigröße von max. 5 MB). 

Du bist interessiert – aber irgendwas passt nicht genau zu deinem Profil? Kein Problem. Du 
siehst ja, dass die Ausschreibung sehr offen formuliert ist, damit wir die Stelle auch auf 
deine Bedürfnisse anpassen können. Deshalb bewirb dich gern trotzdem und wir kommen 
ins Gespräch.  

Bei Fragen wende dich bitte an unsere Kreisgeschäftsführerin: Luisa Steinkogler 
luisa.steinkogler@gruene-potsdam.de 

Datenschutz 

Mit dem Einreichen der Bewerbungsunterlagen stimmst du der Verarbeitung deiner 
Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens zu. Die Daten werden nach Abschluss 
des Bewerbungsverfahrens gelöscht. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nicht. 


